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LE MOT DE LA PRÉSIDENCE 
 
 
Chères habitantes et chers habitants du quartier, 
 
C'est avec une grande satisfaction que je vous présente le rapport d'activité de l'Association de 
la Maison de Quartier des Faverges (MQF) pour l'année 2023. En tant que Présidente, je suis 
honorée de pouvoir représenter notre association qui tient une place centrale dans notre 
communauté. 
 
L'année 2023 a été marquée par de nombreuses initiatives enrichissantes et par la participation 
active de chacune et chacun au sein de notre Maison de Quartier. Tout d'abord, je tiens à mettre 
en lumière le film L'Îlot, tourné dans notre quartier, mettant en scène des enfants, des préados 
et des adultes de notre quartier. Ce film a su toucher de nombreux spectateurs et spectatrices, 
et je tiens à exprimer ma gratitude à Tizian Büchi pour avoir offert cette magnifique production 
à un large auditoire. 
 
Par ailleurs, la semaine contre le racisme a été un moment important pour notre quartier, avec 
les Jeux du Bled animés par l'association InterCultures. Cette initiative a eu un impact 
significatif auprès des habitants et habitantes de Lausanne, renforçant ainsi nos valeurs 
d'inclusion et de diversité. 
 
Le projet pilote Sport femmes a été un succès retentissant, offrant de nouvelles danses et 
mouvements aux femmes de nos quartiers. Cette activité a favorisé la santé et le bien-être de 
chacune, tout en renforçant les liens entre elles. 
 
Je tiens à saluer et remercier l'ensemble des équipes, des étudiants en formation, des 
bénévoles pour leur engagement et leur dévouement, qui se reflètent dans la diversité des 
animations et des activités proposées aux enfants, préados, ados et adultes. Grâce à leur travail 
acharné, notre Maison de Quartier demeure un espace de partage, de convivialité et de 
solidarité pour tous. 
 
Enfin, la transformation de notre épicerie solidaire en café contact l’année précédente a permis 
de créer un lieu chaleureux propice aux échanges, à la convivialité et au partage. Cette 
évolution traduit notre volonté de renforcer les liens au sein de notre quartier, en favorisant 
l'entraide et la coopération. 
 
En conclusion, l'année 2023 a été marquée par de belles avancées et par une participation 
active de chacun et chacune à la vie de notre Maison de Quartier de Faverges. Je tiens à 
remercier chaleureusement toutes les personnes qui ont contribué, de près ou de loin, au 
succès de nos projets. Ensemble, continuons à bâtir une communauté solidaire et 
épanouissante. 
 
Merci à tous et toutes pour votre soutien et votre engagement. 
 
Bien à vous, 
 
 
 

Erika Alcivar 
Présidente 
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LE MOT DE L’ÉQUIPE 
 
On estime que la Suisse compte entre 80’000 et 100'000 associations1. L’Office fédéral de la 
culture a d’ailleurs inscrit la vie associative dans la liste des traditions vivantes en Suisse. Ce 
vivier incroyable d’idées et d’énergies mises en commun pour parvenir à un but, se concrétise 
finalement par des rencontres qui s’émulent en intelligence collective. Nous constatons ainsi, 
dans notre quotidien, à quel point les interactions sociales colorent nos existences et influent 
sur nos réflexions, idées et actions concrètes. Nous sommes surpris de réaliser l’impact que la 
solidarité active nourrit des relations infinies, naissantes et joviales, encourageant toute 
amicalité inspirante, motivante, extraordinaire. 
 
Une rencontre est dès lors un mélange détonnant, créant une dimension supplémentaire de 
possibilités et d’actions. Chaque partie reçoit, donne, apprend, oriente son prisme de lecture 
différemment et transmet plus loin cette nouvelle réalité. A la Maison de quartier des Faverges, 
nous sommes au cœur des rencontres, tel un funambule sur sa corde tendue, instable, 
accueillant de multiples attentes et percevant les besoins, souvent contradictoires. Arbitrer et 
choisir fait partie de notre réalité afin d'accomplir au mieux nos missions, avec parfois son lot 
de frustration. 
 
Les équipes salariées et bénévoles de la FASL contribuent à la cohésion sociale et à la 
démocratie en renforçant le pouvoir d’agir des citoyennes et citoyens. L’action collective et le 
rôle du terrain sont fondamentaux pour favoriser l’émergence de réponses aux problèmes qui 
nous font face. Seuls, nous y arriverons, mais moins bien, réduisant notre champ d’action 
possible. Grâce aux rencontres, partenariats, collaborations, soutiens de personnes du quartier 
et bénévoles, nous sublimons les idées et les jetons avec passion sur une œuvre artistique 
colorée en perpétuelle création; un patchwork lumineux où peuvent s’exprimer lien, échange, 
soutien et apprentissage. Vous découvrirez une partie de cette œuvre collective issue de ces 
fameuses rencontres, notamment les multiples événements qui ont eu lieu atour de la sortie du 
film L’Îlot. 
 
Enfin, n’oublions pas que notre public ne se résume pas à des consommatrices et 
consommateurs en attente de services, même si cette vision permet d’entrer dans les cases 
d’un système qui bat au rythme du rendement et de la production. Le cœur de notre métier 
demeure la liberté d’action, répondant aux attentes et besoins des personnes, tenant compte 
du prisme de leurs particularités et de leurs parcours de vie et, de manière générale, du 
contexte socioéconomique. Ceci ouvre un champ d’intervention aux possibilités infinies. A nous 
de réaliser que les ressources sont limitées et de les utiliser quotidiennement pour poursuivre 
nos missions sans nous épuiser. 
 
Nous espérons que vous aurez autant de plaisir à lire ce rapport que nous en avons eu lors de 
nos réflexions et mises en actions des activités et projets qui ont rythmé le cœur de la Maison 
de quartier, irriguant ses artères aux quatre coins de notre quartier. 
 
 
 

L’équipe de la Maison de quartier des Faverges 
  

                                                           
1 https://www.lebendige-traditionen.ch/tradition/fr/home/traditions/la-vie-associative.html 

https://www.lebendige-traditionen.ch/tradition/fr/home/traditions/la-vie-associative.html
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POINTS FORTS DE L’ANNÉE 
 
 
Atelier jardin 
Après l’abandon de cette activité saisonnière, notamment en raison 
des restrictions sanitaires, nous avons pu la remettre sur pied 
grâce au généreux soutien de Teamco Foundation Schweiz qui nous 
a versé un montant de CHF 5'000.00 en fin d’année 2022. Nous 
avons ainsi acquis notamment du matériel pour commencer 
pleinement les travaux du jardin au printemps 2023. 
 

Nous avons engagé un intervenant qui a effectué le suivi du 
travail de la terre, de sa préparation à la récolte des légumes, 
tout en participant aux différents ateliers avec les enfants, 
préados, adultes. A travers sa passion et ses explications, il a 
transmis ses connaissances de la nature et du jardinage. Nous 
avons collectivement mis en œuvre une expérience 
participative emplie de teintes multiculturelles. Cette diversité, 
source de résilience, a permis 
l’essai de faire (ou laisser) 
pousser plantes, légumes et 
fleurs derrière la Maison de 
quartier. Outre cet aspect, la 
création de liens entre les 
habitants et les générations a 
été primordiale, tout en 

partageant une relation avec la nature et la terre dans un 
milieu urbain. La sensibilisation des enfants permet d’ancrer 
les valeurs de la nature dès le jeune âge et ainsi de changer 
des habitudes de vie en les rendant plus pérennes dans notre 
société. Cette expérience montre la plus-value de créer des 
liens entre les habitants d’un même quartier et en augmentant 
leur pouvoir d’agir et en partageant leurs compétences au 
profit d’un but commun. 
 
 
Entrer dans l’îlot 
Le cycle Entrer dans l’îlot accompagne la 
sortie du film L'îlot2 et a donné lieu à un 
riche programme d’activités. Une 
installation vidéo, des performances et 
visites commentées. Ce cycle vise à 
prolonger l’expérience du film au-delà 
de l’écran, en invitant le public à une 
immersion dans le territoire où le film a 
été tourné : le quartier des Faverges. Du 
mois d’avril au mois de juillet, ces 
événements ont relié notre quartier au 
reste de la ville. 
 

                                                           
2 Naviguant entre documentaire et fiction, Tizian Büchi interroge subtilement la société de surveillance 
au travers d’une fable contemporaine empreinte de mystère, de nostalgie et d’humeur. Le tournage s’est 
déroulé dans le quartier des Faverges (https://entrerdanslilot.ch/). 

https://entrerdanslilot.ch/
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Voici quelques activités et animations issues de la programmation3 : 
 avant-première du film au cinéma City-Club à Pully ; 
 balade découverte de l'urbanisme entre le Musée Cantonal des Beaux-Arts (MCBA) et le 

quartier des Faverges ; 
 balade guidée de découverte de la flore urbaine au cœur du quartier des Faverges, 

suivie d'une projection du film ; 
 projection en plein air ; 
 balades, ateliers, concert, repas, film et making of du film ; 
 théâtre déambulatoire. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Les jeux du Bled 

Dans le cadre de la Semaine d’actions contre le racisme du 
20 au 26 mars, l’association interCultures et la Maison de 
quartier des Faverges ont mis sur pied un projet4 pour : 

 jouer et réfléchir à la légitimité de nos pratiques 
 ludiques et sportives 

 remettre en question les présupposés racistes qui 
 sous-tendent la plupart des jeux et des sports que 
 nous connaissons. 
 
Les jeux et les sports qui nous sont familiers se déclinent en 
plusieurs variantes selon les endroits du monde où ils sont 
pratiqués. Alors, pourquoi certaines variantes ont-elles 
unanimement plus de prestige et de légitimité que d’autres, 
même aux yeux des peuples qui appliquent des règles 
différentes ? Dans un village de jeux, nous avons proposé au 
public de venir réfléchir à la façon dont le colonialisme 
culturel définit quelles sont les règles correctes d’un jeu ou 

d’un sport en fonction de quelles populations les pratiquent. Pour clore l’événement, un tournoi 
de volley, d’equavoley et de volley sri-lankais a plongé le public au cœur de la question de 
l’eurocentrisme, soit l’utilisation de critères occidentaux comme norme de jugement. 
                                                           
3 https://www.faverges.ch/_wys-doc/brochure-entrer-dans-lilot.pdf et https://fasl.ch/lilot-le-film-qui-
fait-rayonner-le-quartier-des-faverges-a-linternationale/ 
4 https://www.lausanne.ch/vie-pratique/integration/prevention-racisme-et-radicalisation/semaine-
actions-contre-racisme/a-propos/programme-semaine-actions-racisme-2023/Les-jeux-du-bled.html 

https://www.faverges.ch/_wys-doc/brochure-entrer-dans-lilot.pdf
https://fasl.ch/lilot-le-film-qui-fait-rayonner-le-quartier-des-faverges-a-linternationale/
https://fasl.ch/lilot-le-film-qui-fait-rayonner-le-quartier-des-faverges-a-linternationale/
https://www.lausanne.ch/vie-pratique/integration/prevention-racisme-et-radicalisation/semaine-actions-contre-racisme/a-propos/programme-semaine-actions-racisme-2023/Les-jeux-du-bled.html
https://www.lausanne.ch/vie-pratique/integration/prevention-racisme-et-radicalisation/semaine-actions-contre-racisme/a-propos/programme-semaine-actions-racisme-2023/Les-jeux-du-bled.html


7 / 29 

Convivialité au Faverges 
Selon nos objectifs, nous 
souhaitions notamment créer de 
nouvelles opportunités de rencontre 
pour renforcer le lien social et les 
partages au sein du quartier. Nous 
avons dès lors imaginé une manière 
de nous déplacer dans les 
différentes centralités du quartier à 
l’aide d’un vélo électrique triporteur 
comprenant un bar mobile. Le projet 
La convivialité aux Faverges est né, 
en partenariat avec Tizian Büchi, 
réalisateur du film L’Îlot, afin de 
disposer du véhicule lors du cycle 
Entrer dans l’îlot. Nous avons pu 
obtenir le financement grâce au 
fonds projets spéciaux de la FASL. 
Nous avons aménagé le triporteur 
pour qu’il contienne un mini bar à 
sirop et un petit espace dédié aux 
informations sur nos activités. 

Dès le mois de mai, nous avons réalisé les activités suivantes : 
 déambulations régulières dans le quartier pour entrer en contact avec la population ; 
 animations diverses sur l’espace public ; 
 selon la météo, installation du triporteur dans le jardin de la MQF lors des cafés contacts 

du jeudi ; 
 inauguration du réaménagement de la place de jeux des Faverges ; 
 projection en plein air du film L’îlot, le triporteur ayant servi de support pour la 

transmission des informations et de snack-bar ; 
 mise à disposition de cette unité mobile pour les divers événements du cycle Entrer 

dans l’îlot ; 
 activités lors des Places au soleil. 

 
Au fil des jours, la présence du triporteur est devenue un outil identitaire et de mise en lien avec 
les habitantes et habitants du quartier. 
 
 
Adopte une Bibouche 
Pour la 4e année consécutive, les lutins du père 
Noël ont mis la main à la pâte pour produire notre 
désormais traditionnel cadeau solidaire. Cette 
année, nous avons vu naître les Bibouches ; boules 
de Noël à suspendre au sapin remplies de 
cacahuètes caramélisées. De nombreux gourmands 
et gourmandes nous ont soutenus en achetant une 
Bibouche lors de nos différents accueils et 
manifestations du mois de décembre. Le bénéfice 
réalisé, près de CHF 230.00, a été intégralement 
reversé pour le camp de vacances des enfants qui 
est prévu en février 2024. Décidément, à la Maison 
de quartier des Faverges, la gourmandise n’est plus 
un vilain défaut, mais un geste solidaire ! 
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Projet Homo addictus – Drogues : nouveaux marchés et addictions 
Le documentaire Drogues : nouveaux marchés et 
addictions (Du plus petit au plus grand) a été réalisé 
par Sergio Morris et Luis Ludena dans le cadre de la 
campagne Homo addictus, financée par le Canton de 
Vaud et développée dans 6 lieux de la FASL5. Ce 
projet est le résultat d’une collaboration entre 
l’équipe de la Maison de quartier des Faverges, les 
préados, ados et adultes qui la fréquentent, et les 
travailleurs sociaux ainsi que les professionnel·le·s 
de l’audiovisuel et du graphisme actifs au sein de 
l’association interCultures. 
 
Ce projet a permis aux jeunes d’acquérir les 
connaissances de base sur les risques que 
représentent des substances légales et illégales 
auxquelles ils ou elles peuvent être confronté·e·s. Le 
documentaire constitue un outil clair, accessible 
aux travailleurs sociaux qui peuvent ainsi prendre 
conscience des facteurs de risques pouvant mener 
à la consommation de produits légaux et illégaux. En 
plus de créer un espace d’échange entre les 
différents acteurs du monde de la prévention 

lausannoise, le film a également pour vocation de sensibiliser les professionnel·le·s du social qui 
accompagnent des jeunes aux nouvelles manières de se procurer ces substances, dont la 
commande peut par exemple se faire sur les réseaux sociaux. 
 
Le documentaire a été présenté au public pour la première fois le 17 novembre à la Maison de 
quartier, qui avait organisé une exposition d’accompagnement détaillant les différentes 
thématiques abordées6. 
 
 
Loto de fin d’année 
Grâce à de généreux donateurs, nous avons pu offrir de nombreux et différents lots lors du loto 
organisé le 22 décembre pour les enfants, préados et ados. Nous tenons ici à remercier 
chaleureusement toutes les structures qui ont soutenu ce projet : 

 Ardentis Cliniques Dentaires 
 BCV 
 Blondel 
 Cinéma CityClub 
 Gina New Beauty Now 
 Holy Cow Gourmet Burger Co. 
 Le Cube 
 Maniak 
 Musée romain de Lausanne-Vidy 
 Payot 
 Petit Théâtre de Lausanne 
 et… un donateur anonyme 

 
  

                                                           
5 https://fasl.ch/homo-addictus-synthese-du-rapport-final/ 
6 https://fasl.ch/annonce/documentaire/ 

https://fasl.ch/homo-addictus-synthese-du-rapport-final/
https://fasl.ch/annonce/documentaire/
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ANIMATIONS RÉGULIÈRES, COURS ET ATELIERS 
 
 

Accueil petite enfance 
 
Accueil parents-enfants (0-5 ans) 
Activité régulière (hors vacances scolaires) 
Le vendredi de 9h30 à 11h30 
 
Animé par Sandra, professionnelle spécialisée dans le développement, l’objectif de cet accueil 
consiste à renforcer le lien entre les petits et leurs parents, par des activités qui stimulent les 
différents domaines du développement de l’enfant. Chaque semaine, une animation est prévue 
avec des objectifs différents. Le but principal est de créer du lien entre les parents et les 
enfants, à travers des activités sensorielles, des jeux de mouvement et de musique, de la 
psychomotricité, du jeu libre, bricolage et lecture. Un autre de nos objectifs est la création d'un 
réseau de soutien entre parents, au sein duquel ils peuvent parler, partager leurs expériences et 
passer un bon moment. Chaque semaine, nous accueillons 15 à 30 familles, issues du quartier et 
d’autres endroits de Lausanne. 
 
Nous avons poursuivi l’élargissement des activités avec les enfants, en organisant des 
animations culturelles, ateliers de musique, lectures de contes. Cette année, les parents et 
grands-parents se sont impliqués dans la proposition et l'organisation d'activités, telles que des 
chansons, lectures de contes, création de parcours et de jeux issus de leur pays d'origine. 
 
Afin de favoriser l'échange culturel, nous avons renouvelé l’expérience d’organiser au mois de 
juin une activité qui consiste pour chaque famille à présenter leur pays d'origine à l’aide d’une 
chanson, d’un jeu et d’une petite collation. Ce moment est très significatif pour les parents et 
les enfants. Par ailleurs, nous avons organisé deux sorties au Petit Théâtre, avec 10 familles 
participant à chaque spectacle, ainsi qu'une visite à La Maison de l’enfance (CVAJ) pour l’activité 
Dimanche en herbe. Ceci a enrichi la mobilité et la connaissance d'autres lieux pour les parents 
et les enfants. 
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Consultation infirmière de la petite enfance – AVASAD (0-6 ans) 
Activité régulière 
Le vendredi de 9h00 à 11h00 
 
Nous mettons une salle à disposition des infirmières de la petite enfance pour offrir du soutien, 
conseil, information, orientation et accompagnement professionnels à tous les parents 
d’enfants âgés de 0 à 6 ans. Cette année, nous avons eu trois interventions de la part de 
l’infirmière sur les sujets de la nutrition, du sommeil et la stimulation émotionnelle. L'implication 
de l'infirmière dans nos activités ainsi que dans la vie du quartier a été d'une grande aide pour 
renforcer l'accueil parents-enfants. 
 
 
1001 histoires en italien (0-6 ans) 
Une fois par mois (hors vacances scolaires) 
Le samedi de 10h30 à 12h00 
 
L’Institut Suisse Jeunesse et Médias, à travers les animations de 1001 histoires, encourage les 
familles migrantes avec enfants de 0 à 6 ans à cultiver leur langue maternelle, tout en facilitant 
l’accès au français. Une animatrice propose ainsi de chanter des comptines, partager des 
histoires et découvrir des livres en langue italienne. Cette activité a été accueillie comme un 
grand succès par la communauté italienne. 
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Accueil enfants 
 
Accueil libre hebdomadaire (6-10 ans) 
Activité régulière (hors vacances scolaires) 
Le mercredi de 13h30 à 18h00 et le vendredi de 16h00 à 18h00 
 
Les enfants peuvent profiter d'un programme riche, comprenant différentes activités et sorties 
culturelles. Le programme des mercredis est élaboré en collaboration avec les enfants et 
l'équipe d'animation. 
 

Ce programme est habituellement consacré aux sorties 
dans différentes structures de la Ville de Lausanne, 
comme les musées, les ludothèques, les places de jeux et 
les complexes sportifs. Ces moments permettent aux 
enfants de découvrir de nouveaux lieux, de s’épanouir et 
de créer du lien avec d’autres enfants de leur quartier. 
Les activités du vendredi se déroulent généralement au 
sein de la Maison de quartier ou aux alentours. L’équipe 
d’animation propose des accueils variés durant lesquels 
les enfants peuvent choisir les activités dans lesquelles 
ils souhaitent s’investir, par exemple la cuisine, le 
bricolage, le sport, le jeu libre ou encore les ateliers à 
thème. 
 
Cette année, nous avons coconstruit une collaboration 
avec les médiatrices du Musée Cantonal des Beaux-Arts 
(MCBA) qui nous ont accueillis aux diverses expositions 
proposées par la structure. 

 
 

Accueil préados 
 
Accueil libre hebdomadaire (11-13 ans) 
Activité régulière (hors vacances scolaires) 
Le mercredi de 13h30 à 18h00 et le vendredi de 16h00 à 19h00 
 
Le travail auprès des préadolescent·e·s dépasse largement 
l’accompagnement en accueil libre. Notre constat de 
l’utilisation accrue des réseaux sociaux par les jeunes sur leur 
smartphone continue de nous interroger. Nous tentons, à 
travers nos activités, de leur sortir la tête de leurs écrans et 
de partager des moments interactifs et ludiques. Les 
activités comme la cuisine, le bricolage, le sport, le jeu, les 
visites culturelles, sont des outils pour entrer en lien avec ce 
public et nous permettent d’aborder certains sujets qui les 
questionnent. Notre ouverture à la discussion leur montre que 
nous sommes des adultes de référence qu’ils peuvent 
solliciter pour répondre à leurs besoins et les soutenir. 
 
Nous avons décidé en équipe de prolonger nos accueils du vendredi d’une heure, car nous avons 
constaté que les jeunes terminaient l’école plus tard. Ils peuvent dès lors profiter de cet espace 
plus longtemps. 
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Accueil ados 
 
Accueil libre (14-18 ans) 
Activité régulière (hors vacances scolaires) 
Le mercredi de 13h30 à 19h00 et le vendredi de 16h00 à 21h00 
 
Nous accueillons les adolescent·e·s selon les modalités de l’accueil libre. Le mercredi après-
midi, les jeunes transitent selon leurs besoins particuliers et personnels. Ces jeunes 
fréquentent la Maison de quartier depuis de nombreuses années. C’est un lieu de repère dans 
lequel leur est proposé un accompagnement varié, personnalisé et centré sur leurs besoins, ce 
qui n’est possible que grâce aux liens que l’équipe a su construire. Nous mettons par exemple 
les jeunes en contact avec différents services de la jeunesse, comme des associations qui leur 
donnent la possibilité de parler de sujets liés au genre, au climat ou aux discriminations. 
 
Année après année, nous continuons également notre projet de travail avec les pairs, qui offre à 
des jeunes l’opportunité de travailler avec nous en tant que monitrice ou moniteur lors des 
accueils libres auprès des enfants. Ce projet a porté ses fruits : nombre d’entre elles et eux ont 
trouvé une place d’apprentissage grâce à l’expérience professionnelle et aux outils acquis à la 
Maison de quartier. 
 
 
Sport 
Activité régulière (hors vacances scolaires) 
Le mardi de 17h00 à 18h00 au printemps et en été 
Le jeudi de 17h00 à 18h00 en l’automne et en hiver 
 
Nous accueillons depuis plusieurs années les jeunes pour des ateliers d’éducation physique. 
Ces ateliers ont permis aux ados de prendre du plaisir à exercer une activité où ils peuvent se 
dépenser. Nous avons pu constater que cette initiative était un moteur pour que les jeunes 
s’engagent par la suite dans des activités physiques à l’extérieur. 
 
 
Soutien à l’orientation professionnelle 
Activité sur rendez-vous 
 
Notre expérience nous permet d’accompagner les jeunes dans leurs recherches de stages 
professionnels ou de places d’apprentissage. Nous les coachons pour la rédaction de leur CV et 
de leurs lettres de motivation et les préparons aux entretiens d’embauche. De plus, nous leur 
proposons au sein de la Maison de quartier des stages de découverte, des stages d’observation 
d’une durée d’une ou deux semaines, des stages pour les jeunes en école de transition 
(préparation à l’entrée en apprentissage) d’une durée de deux semaines, des stages EPQ 
(Expérience Professionnelle de Qualité) spécifiques au domaine santé-social d’une durée de 
cinq mois et des stages HETSL d’une durée de cinq mois. Le suivi des personnes en stage est 
réalisé par un membre de l’équipe formé en tant que praticien formateur. 
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Activités adultes et tout public 
 
Aide et orientation ponctuelles 
Activité sur rendez-vous 
 
Les membres de l'équipe sont régulièrement sollicités pour des demandes d’aide et de soutien à 
propos de démarches administratives, d’information et d’orientation vers les services 
spécialisés, de rédaction de lettres, de curriculum vitae ou encore d’impression et de 
photocopie de documents. 
 
 
Atelier tricot 
Activité régulière (hors vacances scolaires) 
Le jeudi de 14h00 à 17h00 
 
L’atelier tricot s’est terminé en fin d’année, laissant le souvenir d’un espace où ambiance 
conviviale et créativité ont pris forme. De nombreux produits ont été réalisés avec passion, 
comme des sacs, bandeaux, bonnets et écharpes de toutes les couleurs. 
 
 
Cafétéria 
Activité régulière (hors vacances scolaires) 
Du lundi au vendredi de 09h00 à 12h00 
 
La cafétéria est un lieu de rencontre pour boire un café, lire le journal, discuter avec ses 
voisines et voisins et les membres de l’équipe. 
 
 
Mardi, on mange ensemble à midi 
Activité régulière (hors vacances scolaires) 
Deux mardi par mois de 12h00 à 14h00 
 

Cette activité est menée bénévolement par les membres de 
l’association interCultures en collaboration avec l’équipe 
d’animation. Il s’agit de confectionner des repas un mardi 
sur deux en mettant à profit des denrées alimentaires 
reçues, dont la date de péremption approche. 
 
Quiconque le souhaite peut venir partager ce repas 
convivial, accessible financièrement, tout en luttant contre 
le gaspillage alimentaire.   

 
 
Déchetterie mobile du quartier 
Activité régulière 
1x par mois 
 
Sur demande, nous mettons un chariot à disposition des habitantes et habitants et nous les 
aidons à transporter leur matériel à la déchetterie mobile du quartier. Dans ce cadre, les jeunes 
peuvent être appelés pour de petites missions de travail visant à assister les voisin·e·s. 
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Gym douce et marche active 
Activité régulière (hors vacances scolaires) 
Gym douce : le mercredi de 9h15 à 10h15 
Marche en nature : pendant les beaux jours si la météo le permet, le vendredi de 9h15 à 10h15 
 
Ces activités sont animées par Agnès, une professionnelle à l’enthousiasme communicatif. 
 
 
Cours de français 
Activités régulières (hors vacances scolaires) 
Le samedi de 14h00 à 16h00 
 
Nous accueillons beaucoup de nouveaux arrivants et nouvelles arrivantes pour qui 
l’apprentissage du français est évidemment une priorité. Afin de répondre aux besoins du 
terrain, nous avons mis sur pied une collaboration avec des membres de l’association 
interCultures versés en la matière. 
Ensemble, nous proposons des cours de français de niveau débutant et intermédiaire. En plus 
des activités de structuration ciblant la grammaire, la conjugaison ou le vocabulaire, nous avons 
inclus des ateliers de discussion et de compréhension orale. 
 
 
Sport femmes 
Projet pilote (hors vacances scolaires) 
Le mardi de 19h30 à 20h30 
 
Ce projet pilote, mis en place en partenariat avec une entraineuse de danse fitness dès 
novembre, a permis de vérifier le besoin exprimé de pouvoir pratiquer une activité sportive non 
mixte dans le quartier. Le but de ces moments est de permettre aux femmes de prendre une 
heure pour elles dans la semaine pour se retrouver, se dépenser et prendre soin d’elles, hors 
contraintes professionnelles et familiales. 
 
 
Yoga tous niveaux 
Activité régulière (hors vacances scolaires) 
Le mardi de 18h30 à 19h30 
 
À travers la relaxation, les postures et le renforcement du corps tout en douceur, ces cours 
invitent à une redécouverte de sa respiration et du calme intérieur. 
 
 
Café contact 
Activité régulière (hors vacances scolaires) 
Le jeudi de 14h00 à 17h00 
 
Cet espace est un endroit convivial où discussions, échanges, projets, jeux, orientation sociale 
et plein d'autres activités selon les envies des participantes et participants prennent forme. Cet 
espace est aussi l’occasion d’être à l’écoute des situations individuelles et des envies des 
personnes qui fréquentent la Maison de quartier. 
 
C’est également un moment où nous pouvons orienter les diverses demandes auprès d’autres 
structures sociales officielles ou associatives. 
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Cette année nous avons agrémenté et complété ces occasions par des activités telles que : 
 la fabrication d’un capteur d’air permettant l’analyse des particules fines. Capt’air est un 

projet créé par l’Eprouvette, laboratoire Sciences et Société de L’UNIL7, qui souhaite 
fournir un ancrage concret au dialogue sur les enjeux scientifiques et technologiques, 
mais aussi sanitaires en partant d’une thématique qui concerne tout le monde ; 

 la visite accompagnée par une habitante de la Bourdonnette de l’exposition Face 
cachée8, présentant des portraits 
géants d’habitantes et d’habitants ; 

 plusieurs interventions du Musée des 
Beaux-Arts (promotion d'ateliers de 
dessin, création collective, visites 
guidées d'expositions ; 

 diverses visites de centres d'animation 
et de maisons de quartier ; 

 une sortie au Théâtre de Vidy ; 
 le spectacle de Marc Oosterhoof 

Préparation pour un miracle ; 
 une dégustation de spécialités du 

Soudan ; 
 création d'ateliers de petite restauration, de restauration collective et de bricolage. 

 
 
Actions contre le gaspillage alimentaire 
Activité régulière (hors vacances scolaires) 
Deux jeudis par mois de 14h00 à 17h00 
 
Grâce aux livraisons de denrées alimentaires de la part de Tables suisses et aux produits reçus 
sous forme de don, nous distribuons des cabas de produits de première nécessité à celles et 
ceux qui ont en besoin prioritairement aux personnes du quartier. Nous recevons entre 15 et 25 
familles à chaque distribution. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

                                                           
7 https://www.eprouvette-unil.ch/ 
8 https://www.face-cachee.ch/ et https://fasl.ch/face-cachee-expo-photo-de-portraits-grands-
formats-sur-les-murs-de-la-bourdonnette/ 

https://www.eprouvette-unil.ch/
https://www.face-cachee.ch/
https://fasl.ch/face-cachee-expo-photo-de-portraits-grands-formats-sur-les-murs-de-la-bourdonnette/
https://fasl.ch/face-cachee-expo-photo-de-portraits-grands-formats-sur-les-murs-de-la-bourdonnette/
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Les Paniers de la Mule 
Activité régulière (hors vacances scolaires) 
Le jeudi de 13h00 à 18h00 
 
En partenariat avec la coopérative Les paniers de la mule à Prilly, la Maison de quartier est un 
point de dépôt pour récupérer des paniers de légumes frais. 
 
 
Kiosque solidaire 
Activité régulière 
Deux jeudis par mois de 14h00 à 16h00 
 
La Fondation Mère Sofia collabore avec la Fondation pour l’Animation Socioculturelle 
Lausannoise (FASL) et se déplace dans les différentes maisons de quartier et centres 
d’animation. Elle y intervient en proposant son dispositif L’Echelle, service social de proximité, 
accompagné d’une distribution de colis de première nécessité. Ce moment de partage incite à 
la solidarité de proximité et à la mise en commun de compétences. 
 
Une assistante sociale est présente à la Maison de quartier pour répondre aux différentes 
questions administratives, informer des droits aux prestations sociales et orienter vers les 
services spécialisés. Cette prestation s’adresse à des personnes qui rencontrent des difficultés 
temporaires avec des situations financières précaires et se voient fragilisées par des 
événements ou des frais imprévus. Ce dispositif est aussi prévu pour créer du lien social dans 
les quartiers autour d’une boisson, d’échanges de savoirs et de compétences. Certaines 
situations nécessitent un suivi administratif soutenu et la distribution d’un colis de première 
nécessité permet également d’assurer une aide concrète et d’agir immédiatement en allégeant 
les dépenses quotidiennes du ménage. 
 
Cette année nous avons 45 familles inscrites, dont 30 familles qui habitent dans le quartier. 
Nous avons une incroyable équipe de bénévoles engagés dans le projet, donnant non seulement 
de leur temps, mais aussi leur soutien, leur compétence et leur énergie pour cette activité. 
 
 
Programme mensuel des activités pour les adultes 
Activités ponctuelles 
 
Nous proposons une variété d'activités accessibles à tous les adultes désireux de nous 
rejoindre. La majorité des activités sont gratuites ; une participation financière est toutefois 
demandée pour certaines sorties particulières. Nous invitons les personnes à participer à nos 
initiatives, à partager des moments enrichissants et à découvrir ensemble de nouvelles 
opportunités au sein de notre communauté. 
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Voici une présentation de quelques activités réalisées durant l’année : 
 Nuit des Musées – Tissage à mille mains- Création participative. Le MCBA avec la 

présence de l’artiste Ursina Ramondetto et le collectif des Ateliers Pop Up ont proposé 
un tissage monumental sur l’esplanade de Plateforme 10 ; 

 Journée internationale des métiers d’art (JEMA). Adriana Cavallaro nous a accueillis 
dans son atelier de mosaïques ; 

 Sortie et Cueillette de plantes sauvages et comestibles à Yvonand. Nadine Schmutz 
nous a initiés à la découverte des plantes comestibles de la région avec, en final, la 
réalisation en plein air d’un apéritif ; 

 Collaboration avec le Musée Cantonal des Beaux-Arts avec le projet Un paysage qui nous 
relie .Visite de l’installation Entrer dans l’îlot. Cette exposition invite une réflexion sur le 
paysage. Elle offre une immersion sensorielle et contemplative du quartier des 
Faverges traversée par la Vuachère. Ateliers de dessins pour enfants et Adultes sur le 
thème : Imagine et dessine en collectif un paysage qui relie ton lieu de vie à ceux des 
autres participant.e.s de l’atelier. 

 
 
Budget participatif 
La Ville de Lausanne finance chaque année des projets locaux déposés par les habitantes et 
habitants de la commune. C’est un dispositif qui permet aux Lausannoises et aux Lausannois de 
décider de la répartition d’une partie des ressources financières de la Ville en choisissant, via 
votation, parmi une liste de projets. Dans le cadre d’un partenariat, nous avons proposé des 
permanences pour aider et renseigner sur la démarche, accompagner les personnes pour 
déposer un projet, aider à concrétiser une idée ou élaborer un budget. 
 
Nous avons ensuite fait des démarches de promotion auprès des habitant·e·s pour les inviter à 
voter pour les projets. Vous pouvez découvrir les lauréats de cette édition 2023 sur le site 
Internet du Budget participatif9. 
 
 

 
 
 
  

                                                           
9 https://participer.lausanne.ch/processes/budget-participatif-2023/f/221 

https://participer.lausanne.ch/processes/budget-participatif-2023/f/221
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ANIMATIONS VACANCES SCOLAIRES 
 
Sur l’année 2023, nous avons proposé 22 après-midi d’accueil libre pendant les 
vacances scolaires pour les enfants et préados de 6 à 13 ans et ados dès 14 ans. Du 
lundi au vendredi de 14h00 à 18h00 
 
Sorties culturelles et sportives, ateliers cuisine, jeux de société, balades en nature, bricolages, 
etc. Ces accueils sont l’occasion d’offrir un programme de loisirs variés, à tarif préférentiel, aux 
enfants et aux jeunes qui ne partent pas en vacances en famille et de leur faire découvrir ainsi 
de nouvelles activités avec leurs ami·e·s. 
 

En été 
Enfants et familles 
 
PLACES AU SOLEIL à la place de jeux des Faverges 
Du 6 au 9 juillet et du 17 au 20 août 
 

Les Places au soleil sont le rendez-vous incontournable 
de l’été ! C’est le moment phare de l’année pour amener la 
culture et des spectacles de qualité au sein du quartier 
pour petits et grands pour leur offrir une manière de se 
quitter en douceur avant les grandes vacances ou de se 
retrouver reposé avant la rentrée scolaire. Cette 21e 
édition s’est déroulée dans le jardin de la Maison de 
quartier, en raison de l’effectif réduit de l’équipe 
d’animation. 
 
L’animation des Places au soleil a trouvé un très bon 
accueil auprès des familles du quartier, à l’instar des 
éditions précédentes. 
 

Cette année le public a découvert et a participé les activités suivantes : 

 joutes sportives ; 

 spectacle Toni de la Troupe Paprika (les aventures du 
jardinier M. Fritz dans sa rencontre clownesque avec 
une étrange cabane) ; 

 sortie au Festival de la Cité pour assister au spectacle 
Forêt (balade dans les mille et un mystères de la forêt 
de Sauvabelin) ; 

 initiation aux arts de la sérigraphie et de la fabrication 
de pâtes grâce à l’Atelier Obscur ; 

 spectacle de Hip Hop/ Break Danse du Faverges Crew ; 

 danses Sénégalaises et Guinéennes avec la Compagnie DanzaRaiz ; 

 spectacle Palette(s) de la Compagnie Moost (un mélange subtil d’exploration 
fonctionnelle du mouvement) ; 

 performance de danse improvisée par la Compagnie Cactus et Kiwi ; 

 concert et atelier de percussions avec la Compagnie Le Mana ; 

 histoires musicales avec la Compagnie les Contes Joyeux. 
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FÊTES, RENCONTRES ET TRUCS BONNARDS 
 
 
Les Dissidentes (18 au 21.05) 
L’équipe d’animation de la Maison de quartier et des membres de l’association InterCultures ont 
participé au week-end de formation, d’échange et de partage autour de l’écologie10. Cet 
événement s’est tenu au centre artisanal et associatif La Filature, situé à La Sarraz. Nous y 
avons notamment présenté le projet Les jeux du bled en créant un village de jeux permettant de 
réfléchir à la façon dont le colonialisme culturel définit le niveau de prestige associé à certains 
jeux/sports ou variantes de jeux/sports. 
 
 
Grève féministe (14.06) 
Nous avons accueilli des collectifs féministes pour leur 
permettre d’élaborer cette journée. Nous avons sensibilisé 
les habitant·e·s à l’importance de la grève et les avons 
encouragé·e·s à y participer. Nous avons enfin mis sur pied 
une garderie pour que les parents puissent aller 
manifester. Les femmes continuent à toucher des salaires 
et des rentes inférieurs à ceux des hommes. Elles 
assument plus de travail non rémunéré et elles sont 
toujours confrontées aux discriminations ainsi qu’au 
harcèlement. Une fois pour toutes, il faut que ça change !  
 
 
Grève pour l’avenir 
Durant cette année, nous avons accueilli des membres du 
collectif Grève pour l’avenir. L’ouverture à diverses 
propositions émanant de militant·e·s nous semble en effet 
faire partie de l’état d’esprit de la Maison de quartier 
depuis quelques années. Ces membres sont venus à plusieurs reprises passer du temps avec 
les préados et les ados pour les sensibiliser à l’importance d’agir pour un avenir écologique, 
solidaire et équitable pour tous·x·tes. 
 
 
Journée de la bonne action (06.05) 

La Coop de Chissiez, avec qui nous avons 
régulièrement des contacts, nous a abordés 
pour nous proposer de participer à La Journée 
de La Bonne Action organisée par leur 
entreprise. Avec un groupe d’une dizaine de 
bénévoles, nous sommes allés à la rencontre 
de leurs client-e-s pour distribuer des cabas et 
récolter des fonds pour soutenir des 
associations nationales. Cette journée a été 
l’opportunité pour faire connaître nos activités 
et actions au sein du quartier et de remercier 
notre voisinage pour leur soutien en leur 
offrant un café. 

 
 
 
                                                           
10 https://www.la-filature.ch/evenements/2023/5/les-dissidentes 

https://www.la-filature.ch/evenements/2023/5/les-dissidentes
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Inauguration de la place de jeux des Faverges (25.08) 
C’est dans une ambiance festive, en présence de deux Conseillères municipales, ainsi que 
divers protagonistes liés à ce projet, que la nouvelle place de jeux fut officiellement inaugurée à 
la suite de son réaménagement. 
 
 
Bus citoyen du Bureau lausannois pour les immigrés - BLI (21.09) 
Nous avons eu le plaisir d’accueillir l’équipe du BLI durant un après-midi pour une permanence 
d’information sur les questions en lien avec la citoyenneté et les droits politiques. 
 
 
Stands de vente de pâtisseries (30.09, 11.11 et 09.12) 
Dans le but de financer les activités pour les préados et ados, nous avons organisé des ventes 
de pâtisserie en ville et tenu des stands de crêpes lors de manifestations sportives et 
culturelles organisées par nos partenaires associatifs. En participant, les jeunes sont invité·e·s 
à être proactifs·ves dans l’obtention de fonds servant leurs propres intérêts. Grâce à ces 
stands, nous permettons aux jeunes d’avoir un petit travail rémunéré tout en récoltant des 
fonds pour des activités qui leur plaisent. 
 
 
Halloween (01.11) 
Soirée disco, ateliers de pâtisseries, bricolages, maquillages et déguisements sauvages ont 
rythmé ce moment… effrayant organisé en collaboration avec l’APEMS d’Eglantine. 
 
 
Saint-Nicolas (08.12) 
Saint-Nicolas nous a rendu sa coutumière visite début décembre pour le 
plus grand bonheur des petit·e·s et grand·e·s. Il nous a accueillis au jardin 
de La Maison de quartier dans un chaleureux décor teinté de rouge et d’or 
avec, en arrière-plan, un sapin garni de cadeaux ainsi qu’un panier rempli 
de sachets de cacahuètes et chocolats pour toutes et tous. Les familles 
et les enfants ont siroté un chocolat chaud et ont poussé la chansonnette 
en attendant la fameuse photo avec le Saint-Nicolas. 
 
 
Ateliers bougies (08.12, 09.12 et 10.12) 

Cette année, nous avons proposé un atelier de bougies colorées et 
trempées. Cette activité a eu un fort succès et a permis de réunir 
toutes les générations confondues qui fréquentent la Maison de 
quartier. Nous avons également constaté la participation de familles 
peu habituées à notre lieu. 
 
 
Cartes de vœux de fin d’année 
Petites et grandes mains ont 

bricolé durant tout le mois de décembre des cartes en 
forme de moufles pour remercier nos bénévoles et 
généreux donateurs qui nous ont soutenus tout au long de 
l’année. 
 
  



21 / 29 

LOCATIONS, PARTENARIATS ET MEDIAS 
 
Le volume des demandes de location a poursuivi son augmentation. Dans le cadre de contrats 
de partenariat, nous avons continué de mettre à disposition nos locaux pour des associations, 
des groupes et des collectifs locaux en contrepartie de leurs compétences et engagements au 
sein d’activités de la Maison de quartier. 
 
Nous avons également accueilli en mars un groupe d’étudiantes et d’étudiants de l’Architecture 
Lab de l’EPFL pour une visite de nos locaux et ses particularités architecturales. 
 
Enfin, la mise à disposition d'une de nos salles pour accueillir une partie des enfants de l’APEMS 
du Vanil à l’heure du goûter les lundis, mardis et jeudis a pris fin en fin d’année. 
 
Durant l’année, nous avons communiqué grâce à nos différents canaux à disposition, tels que 
l’affichage, la distribution de papillons, les sites Internet de la MQF et de la FASL, les réseaux 
sociaux, la lettre d’information, etc. 
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COMPTES 
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GÉNÉRIQUE 
 
 
CONSEIL DE MAISON 
Présidence  Erika Alcivar (dès novembre) 
Vice-présidence Sandrine Lawou Biankeu 
Membres  Agathe Rossier 
 Asma Asbai (dès juin) 
 Cristian Sosa 
 David Bernardo (dès juin) 
 Elisenda Casaldaliga 
 Gérald Cuennet 
 Liz Sosa Cohene (jusqu’en juin) 
 Lucie Biello 
 Maryrose Monnier 
 Mwanahamisi Telengo 
  Sandra Genilloud 
 Tizian Büchi 
Vérification des comptes  Marie-France Jacot 
 Antoine Estève 
 
PERSONNEL FASL 
Responsable Stéphane Ballaman 
Animation  Luis Ludena 
 Mélanie Steiner 
 Sandra Segovia Morales 
 Silvana Annese Carnevale 
Secrétariat Sylvie Ruchet 
Intendance Jalel Haj Ayed (dès janvier) 
 
PERSONNEL AUXILIAIRE 
Monitorat Erika Alcivar 
 Ignacio Arenas Aguilar 
 Santiago Diaz Villamizar 
 Alain Montoro 
 Samantha Oliva 
 Davide Rocha Bernardo 
Aide-monitorat Adonaï Motomba 
  Anesa Saraci 
 Céline Cepeda 
 Matteo Coiro 
 Sanin Dzibric 
 Claudio Pereira 
 Mariana Pereira 
  Yotam Tegaye 
Aide-intendance  Manuel Gonzalez 
 Sandra Vanegas Galvis 
Stagiaire animation Isabel Ortiz 
 Kelmy Martinez 
  Samantha Oliva 
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BÉNÉVOLES 
 Adrien, Alessandro, Byron, Cecilia, Davide, Dilara, Evelyne, 
Gladys, Gustavo, Hecto, Jaouaher, José, Javier, Judith ,Julie, 
Julia, Ivana, Lina, Lorena, Marina, Maryllis, Poly, Océane, Sabit, 
Sandra, Sergio, Sofia, Walter 

 
INTERVENANT.E.S 
 Agnès Arrestier (gym douce et marche en nature) 
 Groupe de danse Abya Yala 
 Groupe de danse Aurora 
 Javi (danse fitness) dès novembre 
 La Tambora (groupe de musique) 
 Romanelli Donatella (1001 histoires en italien) jusqu’en juin 
 Sara Celentano (1001 histoires en italien) dès septembre 
 Sarah Laccheo (yoga tous niveaux) 
 Sandra Segovia Morales (accueil parents-enfants) 
 
PRINCIPAUX PARTENAIRES 
  APEMS d’Eglantine 
 APEMS de Vanil 
 Association Intercultures 

 AVASAD (Association vaudoise d’aide et de soins à domicile) 
 Bureau lausannois pour les immigrés 
  Cinéma CityClub à Pully 
 Coop de Lausanne-Chissiez 
 Fondation Coup d’Pouce 
 Fondation Mère Sofia 
 Fondation PROFA 
 Institut Suisse Jeunesse et Médias (1001 Histoires) 
  Les centres d’animation socioculturelle et maisons de quartier 
 Musée Cantonale des Beaux-Arts 
 Paroisse St-Jacques 
 Police lausannoise de proximité 
 Pro Senectute 
  Tables suisses 
 Théâtre de Vidy 
 UNIL 
 Ville de Lausanne et ses différents Services 
 
 
Avec le soutien de : 

 la Fondation pour l’Animation socioculturelle Lausannoise (FASL) 
 la Ville de Lausanne 

 
 
Nous remercions chaleureusement toutes les personnes et structures qui ont soutenu nos 
activités à travers le versement d’un don ou d’une contribution. La liste des principaux 
donateurs et soutiens figurent sur notre site Internet (https://www.faverges.ch/liens/). 

https://www.faverges.ch/liens/

